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Liste des délibérations —
Comité syndical - Séance du 9 décembre 2025

Le neuf décembre deux mille vingt-cing, a 14 heures 00, le Comité syndical, diment convoqué le
vingt-six novembre deux mille vingt-cing, s’est réuni au siége de I’Agence 47 bis rue des Vinaigriers,
75010 Paris, sous la présidence de Monsieur Sylvain Raifaud.

Nombre de délégués en exercice : 111

Nombre de délégués présents ou représentés : 56

Etaient présents :

Titulaires : 20
Suppléants avec voix délibératives : 03
Excusés ayant donné pouvoir : 33
Total des voix 1 592,44 voix

Ordre du jour :

1.

Approbation du procés-verbal du Comité syndical (Socle commun) de la séance du 12 novembre

2025

. Délibérations:

Approbation de la convention cadre relative aux prestations de prévention, de santé et
d‘action sociale au travail

Modification du tableau des emplois permanents et des effectifs

Création d’emplois non permanents d'agents contractuels pour des besoins liés a un
accroissement temporaire d'activité

Mise en place de la prime d'intéressement a la performance collective

Approbation des montants des contributions 2026 a I’Agence

Approbation du budget primitif 2026 — Budget principal de I'’Agence

Approbation du budget primitif 2026 — Budget annexe de la Régie Velib’

Rendu-compte des décisions du Président prises dans le cadre de la délégation de
compétence

Monsieur Patrice Pattée est désigné, a 'unanimité, secrétaire de séance : Pour 1 592,44 voix

1. Approbation du procés-verbal du Comité syndical de la séance du 12 novembre 2025

Pour : 1 592,44 voix
Le proces-verbal du Comité syndical de la séance du 12 novembre 2025 est approuvé a l'unanimité.



2. Délibérations

2025 42 - Approbation de la convention cadre relative aux prestations de prévention, de santé et
d‘action sociale au travail

Contre : 0 voix
Abstention : 0 voix
Pour : 1 592,44 voix

Le Comité syndical, aprés en avoir délibéré, approuve, a l'unanimité, la convention-
cadre du CIG Petite Couronne relative aux prestations de prévention, de santé et d’action sociale au
travail.

2025 43 - Modification du tableau des emplois permanents et des effectifs

Contre : 0 voix
Abstention : 0 voix
Pour : 1 592,44 voix

Le Comité syndical, aprés en avoir délibéré, approuve, a l'unanimité, la création de I'emploi
d’adjoint.e a la DRH et a l'administration générale et l'ouverture de I'emploi de DRH et de
I'administration générale au cadre d’emplois des attachés.

2025 44 - Création d’emplois non permanents d’agents contractuels pour des besoins liés a un
accroissement temporaire d'activité

Contre : 0 voix
Abstention : 0 voix
Pour : 1 592,44 voix

Le Comité syndical, apres en avoir délibéré, décide a I'unanimité, la création, a partir du 1= janvier
2026, de deux emplois non permanents a la direction technique. Un emploi de controleur de stations
a temps complet, au grade d'adjoint technique ou d’adjoint administratif, catégorie C, et un emploi
de coordinateur déploiement a temps complet, au grade de technicien catégorie B.

2025 45 — Mise en place de la prime d'intéressement a la performance collective

Contre : 0 voix

Abstention : 0 voix

Pour : 1 592,44 voix

Le Comité syndical, aprés en avoir délibéré, approuve, a I'unanimité, la mise en place de la prime
d'intéressement a la performance collective.

2025 46 - Approbation des montants des contributions 2026 a I’Agence

Contre : 0 voix

Abstention : 0 voix
Pour : 1 592,44 voix



Le Comité syndical, aprés en avoir délibéré, approuve, a 'unanimité, les montants des contributions
2026 de I’Agence.

2025 47 - Approbation du budget primitif 2026 — Budget principal de I’Agence

Contre : 0 voix

Abstention : 0 voix

Pour : 1 592,44 voix

Le Comité syndical, apres en avoir délibéré, approuve, a l'unanimité, le budget primitif du budget
principal de I'Agence pour le socle commun pour I'exercice 2026.

2025 48 - Approbation du budget primitif 2026 — Budget annexe de la Régie Velib’

Contre : 0 voix

Abstention : 0 voix

Pour : 1 592,44 voix

Le Comité syndical, apres en avoir délibéré, approuve, a l'unanimité, le budget primitif du budget
annexe « Régie Velib’» pour I'exercice 2026.

2025 49 - Rendu compte des décisions prises par le Président dans le cadre de la délégation de

compétence

Le Comité syndical, apres en avoir délibéré, prend acte, a 'unanimité, du rendu compte des décisions
prises par le Président dans le cadre de la délégation de compétence.




